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Motul Corazon

Créée en 2011 sous légide de la Fondation de France, la Fondation Motul
Corazon est la fondation dentreprise du groupe Motul. Elle incarne
fortement son engagement sociétal.

Elle s’inscrit dans une volonté claire : contribuer concrétement a l'insertion
sociale et professionnelle des jeunes en situation de fragilité, en France
comme a l'international.

La Fondation agit dans les territoires ou Motul est présent ou représenté, en
cohérence avec l'expertise historique du groupe dans les métiers techniques
liés a la mobilité et a I'industrie.

Depuis sa création, elle a trés souvent joué un réle pionnier permettant la
mise en ceuvre de plusieurs projets pour finalement en accompagner plus de
120 a travers le monde et ainsi soutenir des milliers de jeunes vers un avenir
professionnel durable.

Fondation Motul Corazon




Le mot du Président

“ Motul m’a proposé, en 2012, d‘animer sa Fondation d’Entreprise, avec la mission de développer des
actions « généreuses » envers la jeunesse, dou « Motul Corazén ». Grace a une équipe vraiment
formidable et tellement engagée, nous avons initié de nombreux projets, plus de 120, avec l'objectif
fondamental de donner leur chance a des jeunes en situation difficile... Pas la chance comme au
tirage du loto, mais un véritable accompagnement professionnalisant redonnant a chaque jeune
estime de soi et engagement, en leur apportant un métier-passion.

Président
Michel Rivoire
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Notre mission

La Fondation Motul Corazén agit pour permettre a chaque jeune,
quel que soit son milieu, d'accéder a une formation de qualité et a
un emploi a la hauteur de son potentiel, en levant les freins liés aux
inégalités sociales et éducatives.

Elle soutient des projets préparant aux métiers de la mécanique
(mobilité, industrie, recyclage), alliant apprentissage pratique et
développement des savoir-étre, afin de favoriser I'employabilité
durable et l'autonomie.

Ces actions s’adressent aux jeunes de moins de 25 ans en situation
de fragilité scolaire, sociale ou économique (décrochage,
éloignement de I'emploi, absence de qualification ou accés limité a
la formation), notamment dans des territoires aux opportunités
restreintes.

Présente dans les pays ou Motul est distribuée, la Fondation
s'appuie sur des structures locales pour accompagner ces jeunes
dans la durée : acquisition de compétences techniques, confiance
en soi et insertion professionnelle durable.

Fondation Motul Corazén



Fondation Motul Corazon
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otre ambition

L'ambition de la Fondation Motul Corazén est d’accompagner des projets
dont lI'impact social est durable et mesurable dans les territoires ou elle
intervient.

Pour cela, elle privilégie :
. des partenariats solides avec des structures locales expertes ;
. des projets ancrés dans les réalités économiques et sociales du territoire ;
. un engagement inscrit dans la durée ;
. une évaluation réguliére des résultats et des transformations obtenues.

En cohérence avec les valeurs de performance, de proximité et d’'innovation
portées par Motul, la Fondation agit avec exigence, sobriété, rigueur et
responsabilité.

Son ambition n'est pas seulement de soutenir des initiatives, mais de
contribuer a initier des trajectoires de vie.
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Nos chiffres cles
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Fondation Motul Corazon

Notre facon d'agir &
S’‘engager a nos cotes

La Fondation Motul Corazdn repose sur quatre principes d‘action :

Ciblage stratégique
Intervenir auprés de jeunes pour lesquels lI'accés a la formation et a
I'emploi constitue un enjeu déterminant d’insertion durable.

Apprentissage par l’'action
Soutenir des pédagogies concrétes : atelier, production réelle,
immersion professionnelle, contacts “client”.

Partenariats ancrés localement
S’appuyer sur des structures expertes, implantées dans leur territoire
et capables d'accompagner les jeunes sur la durée.

Impact mesurable

Intégrer des indicateurs de suivi dés la conception du projet afin
d'évaluer les résultats et garantir l'efficacité et la pérennité des
actions.

Qui peut proposer un projet ?
. Organismes d’intérét général ayant un ancrage terrain
(associations, ONG, fondations)
. Structures a caractére apolitique et non confessionnel
. Projets implantés dans un territoire ou Motul est présent

Le projet doit:
. Préparer aux métiers techniques (mobilité, industrie, recyclage)
. Associer formation technique et développement personnel
. Démontrer un impact social mesurable
. S’inscrire dans la continuité et favoriser le co-financement

Comment faire ?
1. Vérifier Iéligibilité du projet
2. Remplir le formulaire synthétique (objectifs, bénéficiaires,
indicateurs)
3. Instruction par la Fondation
. Présentation au Comité Exécutif
5. Décision ou non de soutien

N
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Le comite executif

La Fondation Motul Corazén s’appuie sur une gouvernance structurée garantissant transparence, rigueur, sobriété et impact
durable. Fondation abritée par la Fondation de France, elle bénéficie d’'un cadre juridique sécurisé et d’'un contréle assurant

la conformité de ses actions a lI'intérét général.

Unrole clair

Le Comité Exécutif est l'organe décisionnel de la
Fondation. Il définit les orientations stratégiques,
sélectionne les projets, valide l'octroi et le montant des

subventions, veille a l'alignement des initiatives avec la
mission de la Fondation. Il se réunit trois a quatre fois
par an.

MOTUL

Une gouvernance experte

Composé de représentants de Motul, de membres
externes qualifiés et d'un représentant de Ia
Fondation de France, le Comité garantit une analyse

indépendante, exigeante et cohérente des projets.

Avec deux exigences des ressources bien

employées et un impact social durable.



Les memlgrps u
comiteé

Anne Lafeuil
Directrice
Qualité Sécurité
Environnement
Motul SA
Secrétaire
générale de la
Fondation

Fondation Motul Corazon

Olivier De Pennart
DG de Motul Europe du
Sud et Afrique
Membre du comité
exécutif de la Fondation

Michel Rivoire
Président de la
Fondation Motul
Corazon

Alice Riera
Membre du comité
exécutif de la
Fondation

Héléne Zaugg
Présidente du

_ conseil de
' surveillance de Bertrand Corbeau
- Motul SA Membre externe du
R & ; | Vice-Présidente de comité exécutif de
E (e d S ‘ la Fondation la Fondation

Marco Baraldi
Membre du comité
exécutif de la
Fondation

Eric Girard
Membre externe du
comité exécutif de

la Fondation

Laetitia Veriter

M Représentante de la

Fondation de
France
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projets phares

SEEDS OF HOPE
DY AN HAT GIGNG HY VONG

RADUMTION (WREMONY

Des jeunes, des outils et des trajectoires.

Depuis 2011, la Fondation Motul Corazon a soutenu plus de
120 projets dans le monde, du Burkina Faso a |'Ukraine, du
Cambodge a I'Argentine, de Madagascar a la France.

Des contextes trés différents. Une méme conviction : un
jeune qui apprend un métier avec ses mains, accompagné
par les bonnes personnes, retrouve confiance et peut ainsi
transformer sa vie.

Les fiches suivantes présentent une sélection de projets
soutenus par la Fondation Motul Corazon, illustrant la
diversité des territoires, des partenaires et des modéles
d’intervention. Chacun témoigne d'un engagement
commun : donner aux jeunes les « outils pour la vie » et
ouvrir le champ des possibles.

imru"--;f I .

Fondation Motul Corazon MO'"'.
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Nos projets
en Afrique et en Amérique du Sud

Ve 3

Projet Timenkar
porté par 'ONG Open Village
soutenu depuis 2024

Projet Mohariki
porté par I'association L'Heure Joyeuse
soutenu depuis 2022

Projet Méca Bateau
porté par I'association Docenda
soutenu depuis 2025

Projet Centre de formation
professionnel Saint Paul IV
porté par la Fondacion Pescar
soutenu depuis 2015

Projet MecaMama
porté par 'ONG La Rue Nous Concerne
soutenu depuis 2025



Projet Moharikj
porté par l'association L'Heure Joyeuse #:

Formation professionnelle a I'entretien automobile

Partenariat : 2022

Casablanca, Maroc

Représentant Motul : Olivier De Pennart et son équipe

Porté par l'association L'Heure Joyeuse, ce projet vise a
accompagner des jeunes en situation de NEET (ni en
emploi, ni en formation) dans les quartiers défavorisés de
Casablanca.

Le programme propose un parcours combinant orientation,
formation technique en entretien automobile et
accompagnement vers I'emploi, afin de favoriser l'insertion
professionnelle durable des jeunes.

Modéle d’intervention

Le projet s‘appuie sur un parcours d‘accompagnement
structureé :
. mobilisation, accueil et orientation des jeunes issus de
quartiers défavorisés ;
. formation aux compétences de base professionnelles ;
. formation technique en entretien automobile ;
. accompagnement vers I'emploi et suivi post-placement.

Lobjectif est de faciliter I'accés a un emploi durable pour
des jeunes tout en répondant aux besoins du secteur local
de la mécanique.

Fondation Motul Corazon

Chiffres clés

Programme de formation
. Formation en entretien mécanique
. Parcours comprenant formation générale et
formation métier
. Développement de compétences
techniques et soft skills
Bénéficiaires
. 48 lauréats/bénéficiaires directs
. 144 bénéficiaires indirects (familles)
. Impact sur I'‘écosystéme économique local et
les garages automobiles

Soutien de la Fondation Motul Corazéon

La Fondation Motul Corazén soutient le projet afin de renforcer la formation
technique et linsertion professionnelle des jeunes dans les métiers de la
mécanique. Son appui contribue notamment a améliorer les conditions de
formation et a développer des actions favorisant l'acquisition de compétences
professionnelles et I'acces a I'emploi. En complément de ce soutien, les équipes
locales de Motul situées au Maroc accompagnent sur site les jeunes dans la
valorisation de leur expérience - tant sur le plan personnel que professionnel -
dans le cadre de leur insertion sur le marché du travail. Ce partenariat joue un role
essentiel dans I'épanouissement et la construction personnelle de ces jeunes.

 MOTUL
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Projet Timen

porté par 'ONG Open Village

Formation aux métiers du vélo et de la mobilité durable

Partenariat : 2024

Timenkar, Maroc 1

Représentant Motul : Michel Rivoire

Porté par lassociation Open Village, le projet vise a
améliorer la mobilité des jeunes du plateau de Timenkar (14
villages) tout en développant des compétences techniques
locales.

Dans un contexte rural isolé, ol I'accés au collége nécessite
jusqua 1h30 de marche, le projet propose une solution
concréte : des vélos partagés et un espace dédié a leur
entretien, afin de faciliter I'accés a lI'¢ducation et renforcer
l'autonomie des jeunes.

Modéle d’intervention

Le projet repose sur une approche en trois phases :
. remise a neuf de vélos en partenariat avec une structure
spécialisée ;
. construction d'un local en matériaux locaux pour le
stockage et la réparation ;
. mise en place d'un systéme de prét de vélos pour les
jeunes et les touristes.

Le dispositif favorise I'appropriation du projet et la création
de revenus via le tourisme.

Fondation Motul Corazon

Chiffres clés

Programme de formation
« 40 vélos remis a neuf
. Formation en mécanique vélo et écotourisme

Bénéficiaires
. 227 jeunes (12-18 ans) issus de 14 villages ;
. Impact direct sur les familles et la communauté Iocale
. Soutien a la scolarisation, notamment des jeunes filles

Témoignage

“C'est la premiére fois que je fais du vélo et j'ai appris tout de suite. Grace au vélo, je
ne suis pas obligée de sortir a 7 heures du matin pour attendre le bus scolaire quand
il fait trés froid dehors et que les cours commencent a 10h.” Hanane

Soutien de la Fondation Motul Corazén

La Fondation Motul Corazdon soutient le projet afin de renforcer l'accés a la
formation et a l'autonomie des jeunes dans une zone rurale isolée. Son appui
permet de structurer un espace dédié a la mécanique vélo, de développer des
compétences et de favoriser l'insertion a travers des activités génératrices de
revenus. Ce partenariat contribue a relier mobilité, éducation et développement
local, en apportant une solution durable aux enjeux d‘acces a |I'école et en ouvrant
des perspectives économiques pour les jeunes.

MOTUL X



Projet Méeca Bateau
porté par |'association Docenda

Formation professionnelle a la mécanique bateau

Partenariat : 2025

Anjanojano, Madagascar =

Représentant Motul : Stéphane Mathieu

Le projet vise a offrir aux éléves de niveau collége, d'une
zone trés isolée ou l'accés a la formation est limitée, une
initiation a différents métiers afin de développer des
compétences pratiques et ouvrir de nouvelles perspectives
professionnelles.

Ces ateliers permettent aux jeunes de découvrir plusieurs
domaines comme la mécanique, la couture, I'informatique,
I'artisanat ou la cuisine.

Modéle d’intervention

Le programme repose sur :
. des ateliers professionnels organisés chaque semaine ;
. lintervention de formateurs venant de Nosy Be ;
. l'apprentissage pratique en petits groupes ;
. La découverte de plusieurs métiers et savoir-faire.

Les ateliers permettent aux éléves d‘acquérir des
compétences concrétes et de découvrir des opportunités
professionnelles locales.

Fondation Motul Corazon

Chiffres clés

Programme de formation
. 2 groupes / semaine
. 6312 éleves par atelier
. Tous les éléves participent
a 2 ateliers
. 5 ateliers proposés

Témoignage

“L'atelier mécanique m’intéresse beaucoup, c'est mon réve depuis longtemps.
Maintenant je connais bien les piéces d'un moteur hors-bord : c'est important pour
moi et pour mon avenir. C'est génial comme atelier.” Alido, éléve de 5e

Soutien de la Fondation Motul Corazon

La Fondation Motul Corazén a soutenu la création de l‘atelier de mécanique
bateau, en finangcant notamment les frais liés au formateur, une servante
d'outillage compléte et le matériel nécessaire a la formation. Elle participe
également aux frais de bateau pour l'acheminement chaque semaine des
formateurs.

Ce soutien permet aux éléves de découvrir les bases de la mécanique des moteurs
hors-bord, une compétence particulierement utile dans cette région ou les
déplacements et l'activité économique reposent largement sur le transport
maritime.

MOTUL s



Projet MecaMama

porté par 'ONG La Rue Nous Concerne

Formation de femmes a la mécanique auto et moto

Partenariat : 2025

Antananarivo, Madagascar =

Représentant Motul : Stéphane Mathieu

Le projet MecaMama vise a former des femmes en situation
de précarité aux métiers de la mécanique, un secteur
essentiel pour la mobilité urbaine 4 Madagascar.

Dans un domaine majoritairement masculin, le programme
permet aux participantes dacquérir des compétences
techniques et de renforcer leur autonomie économique,
grace a une approche compléte combinant formation
technique, accompagnement psychosocial et insertion
professionnelle.

Modéle d’intervention

Le projet repose sur :
. formation technique en mécanique auto et moto ;
. apprentissage pratique en atelier ;
. accompagnement vers I'emploi ou lI'entrepreneuriat ;
. accompagnement psychosocial ;
. suivi des bénéficiaires aprés la formation.

Ces actions permettent aux participantes de développer
des compétences professionnelles et daccéder a de
nouvelles opportunités économiques.

Fondation Motul Corazon

Chiffres clés

Bénéficiaires
. 50 jeunes femmes bénéficiaires directes
. 200 bénéficiaires indirects
. 37 bénéficiaires en alternance

Impacts attendus
. Formation certifiante mécanique
. Insertion salariée ou entrepreneuriat
. Garage solidaire autogéré

Témoignage
“J'avais arrété I'école par manque de moyens. Avec MecaMama, j'ai non seulement

appris un métier, mais j'ai aussi obtenu mon permis de conduire. Je veux ouvrir mon

propre atelier avant mes 25 ans.”
Ravaka, 20 ans, maman d‘un enfant, ex-vendeuse de charbon informelle

Soutien de la Fondation Motul Corazéon

La Fondation Motul Corazén soutient ce projet afin de favoriser I'accés des femmes
aux métiers techniques de la mobilité. Son soutien contribue au financement du
matériel et de la formation, permettant aux participantes dacquérir des
compétences techniques et de renforcer leur autonomie économique.

 MOTUL
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Projet Centre de formation professionnel Saint Pau|_|y
porteé par la Fondacion Pescar

Formation mécanique auto & insertion par le travail

Partenariat : 2015

Rosario de Lerma, Argentine =

Représentant Motul : Michel Rivoire

La Fondation Pescar, dont la mission est de former et
d'insérer professionnellement des jeunes souvent issus de la
rue. Elle propose des programmes de formation intensive
aux métiers techniques et aux compétences socio-
professionnelles, avec l'aide précieuse de la municipalité de
Rosario de Lerma.

Formation intensive : 42 programmes actifs en 2024, en
modalité hybride ;

Insertion professionnelle : accompagnement Alumni,
bourses et simulation d'entretiens ;

Mécanique automobile : Centre de formation San Pablo VI a
Rosario de Lerma, soutenu par Motul Corazén depuis 10 ans.

Modéle d’intervention

L'accompagnement repose sur :
. une formation intensive mélant compétences
techniques, numériques et comportementales ;
. un apprentissage en lien direct avec les entreprises, via
des centres implantés en leur sein ;
« un suivi individualisé ;
. un modeéle partenarial associant entreprises, ONG et
acteurs publics.
La Fondation vise ainsi a développer l'autonomie, la
confiance et I'employabilité durable des jeunes.

Fondation Motul Corazon

Chiffres clés

Impact social
. 13 353 bénéficiaires au total en 2024
. 883 jeunes ont débuté une formation intensive
. 836 ont finalisé leur formation (5% d'abandon)

‘”\,

Programmes & partenaires
. 42 Centros Pescar actifs a travers  Insertion
I'Argentine . 81% d'insertion professionnelle
. +120 entreprises partenaires pour . 92% de formations scolaires terminées
I'emploi des diplomés . 70% de continuité éducative
Témoignage
“Bonjour, je m'appelle Martin Delgado. En 2023, j'ai suivi une formation en
mécanique et géométrie des trains avant. Cette formation m'a été trés utile et je
travaille aujourd'hui comme mécanicien au centre automobile NAB. Je continue a me
spécialiser et 8 me former quotidiennement.” Martin Delgado, ancien éléve de la formation

Soutien de la Fondation Motul Corazén

La Fondation Motul Corazén soutient depuis 10 ans le Centre de Formation
Professionnelle San Pablo VI a Rosario de Lerma, en partenariat avec la Fondation
Pescar et le Ministére de I'Education de la province. Ce soutien a permis de
financer les salaires des enseignants, les assurances, les matériaux pédagogiques
et des travaux d'infrastructure. Ce partenariat s'inscrit pleinement dans la mission
de la Fondation : transmettre des savoir-faire techniques liés a la mécanique
automobile, favoriser I'accés a un emploi durable pour des jeunes en situation de
vulnérabilité, et renforcer les communautés rurales d'Argentine.

MOTUL Y



Nos projets

Projet School of Mechanics
porté par 'ONG Pour un Sourire d'Enfant
soutenu depuis 2018

Projet Seeds of Hope
porté par I'lECD
soutenu depuis 2023



Projet School of Mechanigcs
porte par 'ONG Pour un Sourire d'Enfant  ~ "~~~

Formation mécanique des véhicules hybrides & insertion des jeunes

Partenariat: 2018

Phnom Penh, Cambodge

Représentant Motul : Michel Rivoire

PSE vient en aide aux enfants extrémement pauvres,
déscolarisés, maltraités, contraints de travailler dans des
conditions pénibles et dangereuses en leur apportant soins,
éducation, accés a des formations professionnelles
qualifiantes. Dans ce cadre, la school of Mechanics forme
des jeunes cambodgiens aux métiers de la maintenance
automobile.

Grace a une formation professionnelle combinant théorie,
pratique et stages en entreprise, les étudiants acquierent
les compétences techniques et humaines nécessaires pour
intégrer durablement le marché du travail.

Modéle d’intervention

Le programme repose sur plusieurs piliers :
. formation professionnelle en mécanique automobile sur
deux ans;
. apprentissage pratique en atelier et cours techniques ;
. développement des compétences personnelles (travail
d'équipe, communication) ;
. stages en entreprise.

Le projet vise a favoriser l'accés a I'emploi.

Fondation Motul Corazon

Chiffres clés

Programme de formation
. 97 étudiants inscrits pour I'année
scolaire 2025-2026
. Formation professionnelle sur 2 ans
« 70 % de pratique et 30 % de théorie

Insertion professionnelle Partenariats
« 91 % des diplébmés ont trouvé un . Stages réalisés dans
emploi 3 mois aprés la formation 14 entreprises et
. 88 % des dipléomés ont trouvé un garages partenaires
emploi 12 mois aprés la formation du secteur
automobile

Soutien de la Fondation Motul Corazéon

La Fondation Motul Corazéon soutient la School of Mechanics de PSE afin de
renforcer la formation technique des étudiants et améliorer leurs conditions
d’apprentissage.

Ce partenariat contribue a transmettre des compétences professionnelles dans les

métiers de la mobilité et a favoriser I'insertion durable de jeunes issus de milieux
défavorisés.
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SEEDS OF .
DU AN HAT GIONG h

Projet Seeds of Hope

porte par I'lECD

Autonomiser les jeunes grace a une formation inclusive
dans l'industrie automobile au Vietnam

Partenariat : 2023

Ho6 Chi Minh City, Vietnam

Représentant Motul : Lionel Dantiacq et son équipe

Le projet Seeds of Hope, porté par I'Institut Européen de
Coopération et de Développement (IECD), a pour ambition
de permettre a des jeunes issus de milieux défavorisés au
Vietnam d’accéder a une formation technique qualifiante
dans le domaine de la maintenance automobile. Mis en
osuvre en partenariat avec une école technique publique, le
District Technical and Economic College (DTTEC) a Ho Chi
Minh-Ville, le programme vise a renforcer la qualité de la
formation professionnelle et a développer les compétences
techniques et professionnelles indispensables & une
insertion durable des jeunes sur le marché du travail.

Modéle d’intervention

Ce programme de formation innovant et hybride s‘appuie
sur plusieurs actions :

. formation technique courte associée a un stage

rémunéreé en entreprise ;

. renforcement des programmes de formation ;

. formation des enseignants ;

. activités d'orientation et d’insertion professionnelle.
Lobjectif est de rapprocher la formation des besoins du
marché du travail et de faciliter I'accés des jeunes a un
emploi qualifié et durable.

Fondation Motul Corazon

Chiffres clés

Programme de formation
. Jeunes 4gés de 17 a 25 ans
. 200+ étudiants accompagnés chaque année
. Une filiere : la maintenance automobile, regroupant plusieurs métiers tels
que la maintenance mécanique, la carrosserie et la peinture automobile.
. 1école publique technique partenaire DTTEC

Insertion professionnelle
. Développement de compétences techniques et soft skills
. Activités d'orientation, visites d'entreprise et stages en entreprises
Témoignage
“La formation Seeds of Hope m‘a permis d‘acquérir des compétences techniques en
maintenance et peinture automobile. Elle m‘a également aidée a gagner en

confiance et @ mieux me projeter dans mon avenir professionnel.”
Vi, 19 ans, bénéficiaire de la troisitme promotion de Seeds of Hope

Soutien de la Fondation Motul Corazon

La Fondation Motul Corazon et les équipes trés investies en local, soutiennent la
consolidation de la formation et le renforcement des compétences. Lappui
financier de la Fondation contribue au financement de I'€quipement de l'atelier de
carrosserie, ainsi qua la prise en charge des colts liés a la vie des jeunes en
formation. Il permet également de renforcer les compétences pédagogiques des
enseignants et les visites en entreprise, et de développer des initiatives favorisant
I'insertion professionnelle des bénéficiaires dans lesquelles s'impliquent fortement
les équipes en local.
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Nos projets
en Europe

Projet de création de Garages Ecoles
porté par l'association Les Garages Ecoles
soutenu depuis 2020

Projet Les ateliers de I'Audace
porté par |'association des Ateliers de '’Audace
soutenu depuis 2021

Projet Mechanics NGEN Garage
porté par 'ONG Future of Ukraine 2050
soutenu depuis 2024

Projet Garage ltalia
¢ porté par la Fondation Aldini Valeriani
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Projet de création de Garages Ecoles

porté par l'association Les Garages Ecoles

Insertion professionnelle & formation aux métiers de la mécanique automobile /’"

Partenariat : 2020

France 11

Représentant Motul : Héléne Zaugg

Porté par l'association Les Garages Ecoles, ce projet vise &
accompagner des jeunes de 15 a 18 ans, en difficulté
scolaire, vers une insertion professionnelle dans les métiers
de la mécanique automobile.

Créée a linitiative de Motul, Norauto, Movom, le Crédit
Agricole For Youth et la Fédération Nationale des Ecoles de
Production, l'association développe un réseau décoles fondé
sur la pédagogie, au plus proche des réalités du métier.

Modéle d’intervention

Le projet repose sur le modéle des Ecoles de Production,
basé sur le principe du « faire pour apprendre » : les jeunes
sont formés a travers des situations réelles, en travaillant sur
des véhicules de clients au sein méme du garage-école.

Le parcours combine enseignement général et formation
technique sur une durée de 3 ans.

Ce modeéle constitue une voie complémentaire aux parcours
classiques (lycées professionnels, CFA), particulierement
adaptée aux jeunes en décrochage ou en difficulté scolaire,
en leur offrant un cadre concret, valorisant et orienté vers
l'emploi.

Fondation Motul Corazon
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Chiffres clés

Programme de formation
. Jeunesde 15 a18 ans
. Parcours diplémant (CAP, Bac Pro)
. Formation en conditions réelles de garage
. 8 Garages Ecoles & ce jour : Argentan, Dole, Le
Mans, Lille, Orchies, Vaulx-en-Velin, Viuz-en-Sallaz

Déploiement
. Obijectif : 15 écoles en 10 ans
. Jusqu‘a 450 éléves formés par an

Soutien de la Fondation Motul Corazén

La Fondation Motul Corazén soutient le développement des Garages Ecoles afin
de favoriser l'insertion professionnelle des jeunes dans un secteur en tension. Son
engagement contribue a structurer et déployer ce modele pédagogique innovant,
en mobilisant des moyens financiers, humains et techniques, ainsi que son réseau
d’acteurs de la filiére.

Ce partenariat vise a offrir aux jeunes une formation qualifiante, a renforcer leur

confiance et a faciliter leur accés durable a lI'emploi dans les métiers de la
mécanique.
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Projet Les Ateliers de I'Audace

porté par I'association des Ateliers de I'Audace

Partenariat : 2021

Métropole de Lyon, France 11

Représentant Motul : Michel Rivoire

Les Ateliers de I'Audace sont un Atelier Chantier d’Insertion
(ACI) dont la mission est de lutter contre les inégalités
daccés a lemploi en s‘appuyant sur les métiers de la
mécanique cycle. Lassociation développe un modéle
reposant sur trois piliers indissociables :

Social : accompagner des personnes éloignées de I'emploi
vers une insertion durable ;

Ecologique : promouvoir la réparation, le réemploi et le
recyclage des vélos ;

Economique : proposer des services de proximité
accessibles a tous.

Modéle d’intervention

L'accompagnement repose sur :
. une formation technique progressive (diagnostic,
réparation, reconditionnement, relation clientéle) ;
. un accompagnement socio-professionnel individualisé ;
. des mises en situation professionnelles ;
. un ancrage territorial fort, en lien avec les acteurs
locaux de I'emploi et de la mobilité.

Au-dela de l'apprentissage d’'un meétier, l'association vise
I'autonomie, la confiance en soi et I'insertion durable.

Fondation Motul Corazon

Chiffres clés

Impact social
. 41 salarié(e)s en parcours d’insertion
. 17 entrées en parcours
. 10 jeunes intégrés a la filiere jeunes
Environnemental Mobilité inclusive
. 1500 vélos récupérés et . 10 ateliers mobiles en
reconditionnés depuisla .« quartiers prioritaires
création . 159 réparations gratuites réalisées
. 3500 vélos réparés . 67 jeunes initiés a la mécanique
. 534 tonnes de CO, évitées
Témoignage
“Ca a été utile pour me mettre dans le monde du travail, apprendre la mécanique et
découvrir un métier que j'aime bien. C'est le seul métier non alimentaire que je fais et

dans lequel j'ai envie de rester.” Jeune salariée des Ateliers de I'Audace

Soutien de la Fondation Motul Corazén

La Fondation Motul Corazén a accompagné Les Ateliers de I'Audace en finangant
I'achat d'outillage et de matériel indispensable au fonctionnement de l'atelier. Ce
soutien a permis de renforcer les capacités techniques de la structure et
d’améliorer les conditions de formation des personnes en parcours d‘insertion. |
s'inscrit pleinement dans la mission de la Fondation : transmettre des savoir-faire
techniques, favoriser I'apprentissage par l'action et soutenir des projets a impact
social et environnemental durable dans les métiers liés a la mobilité.
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Projet Garage ltali
porteé par la Fondation Aldini Valeriani

Formation professionnelle en réparation automobile

Partenariat : 2023

Bologne, Italie 111

Représentant Motul : Marco Baraldi

Porté par la Fondazione Aldini Valeriani, le projet Garage
Ecole Italie propose un dispositif de formation
professionnelle en réparation automobile. Le programme
repose sur un environnement d‘apprentissage proche des
conditions réelles de travail : les participants développent
leurs compétences techniques en suivant des processus
professionnels.

Ce modéle pédagogique vise a faciliter l'acquisition de
compétences professionnelles et l'insertion durable des
jeunes sur le marché du travail.

Modéle d’intervention

Le projet repose sur un dispositif pédagogique
expérimental :
. apprentissage pratique dans un garage-école ;
. réalisation de travaux réels sur véhicules ;
. accompagnement pédagogique et professionnel des
participants et développement de compétences
techniques.

Ce modele permet aux jeunes d’acquérir des compétences
applicables dans le secteur de la réparation automobile.

Fondation Motul Corazon

Chiffres clés

GARAGE
ECOLE

Résultats de la premiere édition
. 5 participants
. 4 intégrés dans le monde du travail
. 1 poursuivant une formation professionnelle

Bénéficiaires

. 8 bénéficiaires directs
. Jeunes 18-25 ans

Soutien de la Fondation Motul Corazén

La Fondation Motul Corazon soutient la mise en ceuvre du projet de la Fondation
Aldini Valeriani afin de favoriser l'insertion professionnelle des jeunes dans les
métiers de la mécanique. Ce partenariat contribue a développer un environnement
de formation innovant basé sur la pratique professionnelle, tout en renforgant les

compétences techniques et I'employabilité des participants.

L'objectif est de faciliter l'accés des jeunes a une expérience professionnelle

concréte et a des opportunités d'emploi dans le secteur automobile.

 MOTUL
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Projet Mechanics NGEN Garage
porteé par 'ONG Future of Ukraine 2050

Formation aux métiers de la mécanique automobile

Partenariat : 2024

Bar, Ukraine ==

Représentant Motul : Maksim Pavlovsky

Le projet Mechanics NGEN Garage, porté par l'organisation
Future of Ukraine 2050, vise a former une nouvelle
génération de jeunes mécaniciens en Ukraine.

Dans un contexte de reconstruction économique, il propose
un espace dapprentissage moderne ou les jeunes
acquiérent des compétences techniques en mécanique
automobile. Grace a des équipements professionnels, les
participants développent des savoir-faire essentiels pour
leur insertion dans les métiers de la mobilité.

Modéle d’intervention

L'initiative repose sur plusieurs axes :
. création d’un espace de formation en mécanique ;
. apprentissage pratique avec des équipements
professionnels ;
. transmission de compétences techniques ;
. préparation des jeunes aux métiers de la maintenance
automobile.

Le projet vise a favoriser l'accés a l'emploi et le
développement des compétences techniques.

Fondation Motul Corazon

Chiffres clés

Equipements financés
. Etablis professionnels pour |atelier
. Banc de diagnostic pour démarreurs et
alternateurs
. Clés, outils électriques et équipements
mécaniques

Déploiement
. Création d’'un espace d’apprentissage équipé
. Atelier mécanique opérationnel pour la

formation des jeunes

Soutien de la Fondation Motul Corazén

La Fondation Motul Corazdon soutient le projet Mechanics NGEN Garage en
financant l'acquisition d’équipements techniques destinés a I'atelier de formation.

Ce soutien permet de créer un environnement d‘apprentissage moderne et de
transmettre des compétences techniques a de jeunes mécaniciens, contribuant
ainsi au développement des métiers de la mobilité en Ukraine.



Anne Lafeuil
Secrétaire Générale
06 29 43 26 93 06 82 814852
4 a.gentille@fr.motul.com a.lafeuil@fr.motul.com
Au titre du mécénat de compétences de |'entreprise Membre du comité exécutif

Anne Gentille
Déléguée Générale

Nous remercions I'Entreprise Motul pour son soutien indéfectible ainsi que toutes ses collaboratrices
et tous ses collaborateurs s’'engageant sur la recherche et la mise en ceuvre des projets sélectionnés.
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Tous les projets soutenus

Cielo

Tesi Foundation

Foundation of Juvenilis-Diab-Help F.J.D.H.

Heart Care Dominicana Inc.

Esperance Coeur Opération Eco Chaine de I'Espoir
Association Mekong Plus

Shelter 2018
Sol

Toutes a I'Ecole

Skateistan

NGO Bambini Nel Deserto Onlus

Association Sportive de la Jeunesse d’Aubervilliers
La Chaine de I'Espoir

Passerelles Numériques

Cielo

Sport dans la Ville

La Chaine de I'Espoir

Association des Paralysés de France Trilport
Mécénat Chirurgie Cardiaque

Fundacao Projeto Pescar

Les Ecoles de Production

Pescar Argentine

Acting for Life

Sport dans la Ville

NGO Bambini Nel Deserto Onlus

Lyon Sud Ouest Sports Territoires

Ecole de Production Automobile de Lens
Fundacion Boca Social

Ano Groth - Rost 2019
Ecole de Production Rallye Team

MOTUL

Talent Education Stiftung International
Fundacgéo Projeto Pescar

Pescar Argentine

Lyon Sud Ouest Sports Territoires

Fédération Nationale des Ecoles de Production
Sport dans la Ville

Les Solenoides

Pour un Sourire d’Enfant

Sport dans la Ville

Institut Bioforce Developpement Rhone Alpes
NGO Bambini Nel Deserto Onlus

Association un Jardin au Mali

Deursche Kider und Jugendstiftung
Fédération Nationale des Ecoles de Production
Sport dans la Ville

Sport dans la Ville

NGO Bambini Nel Deserto Onlus

Pescar Argentine

Pescar Argentine

Ecole de Production Rallye Team

Ecole de Production Gorge de Loup

(Euvre des Villages d’Enfants

Acting for Life

Fundacgéo Projeto Pescar

Sport dans la Ville

Pour un Sourire d’Enfant

NGO Bambini Nel Deserto Onlus

Solidarauto 37

Ecole de Production Rallye Team

Les Ateliers Piqueurs
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Fédération Nationale des Ecoles de Production
Acra
Ecole des Métiers de I’Automobile
NGO Bambini Nel Deserto Onlus
Ecole de Production Automobile de Lens
ECCOFOR (Ecouter, Comprendre, Former)
Ecole de Production Automobile de Lens
Sport dans la Ville
Ecole des Métiers de I’Automobile
2020 Pescar Argentine
Institut Européen de Coopération et de Développement
NGO Bambini Nel Deserto Onlus
Pour un Sourire d’Enfant
Les Garages Ecoles
Sport dans la Ville
CFA - Maison Familiale des Métiers de la Mécanique
2021 |Institut Européen de Coopération et de Développement
Pour un Sourire d’Enfant
NGO Bambini Nel Deserto Onlus
Association |'Etape
Les Ateliers de I’Audace
2022 | 'Heure Joyeuse
Institut Européen de Coopération et de Développement
Croix-Rouge Francaise
Ecole de Production Ecaut
Les Garages Ecoles
Ecole de Production Rallye Team
Les Ateliers de I’Audace
Pescar Argentine
The Saigon Children’s Charity CIO
Programmes Vitamine T
Pour un Sourire d’Enfant
2023 Les Garages Ecoles
Institut Européen de Coopération et de Développement
Pour un Sourire d’Enfant
Pescar Argentine

Fondation Motul Corazon
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2025

2026

MOTUL

Les Ateliers de I’Audace

NGO Bambini Nel Deserto Onlus

Yara LNC

Les Garages Ecoles

The Saigon Children’s Charity CIO

Fondazione Aldini Valeriani

Accueil de I’Abbaye Belloc - Habitat et Humanisme
Charity Fund “Future of Ukraine 2050”

Founds de Dotation Arquus/FDA

Pour un Sourire d’Enfant

Technopolys

Institut Européen de Coopération et de Développement
Les Ateliers de I’Audace

Habitat et Humanisme Rhone

Les Garages Ecoles

Open Village

Les Ateliers de I’Audace

Pescar Argentine

Open Village

L'Heure Joyeuse

Pour un Sourire d’Enfant

Fundacion Exit

Fondazione Aldini Valeriani

Fonds de Dotation Arquus/FDA

Docenda

Habitat et Humanisme Rhone

Institut Européen de Coopération et de Développement
Technopolys

Institut Européen de Coopération et de Développement
The Saigon Children’s Charity CIO

La Rue Nous Concerne

Pescar Argentine

Les Apprentis d’Auteuil

Open Village

NGO Bambini Nel Deserto

Pour un Sourire d’Enfant

Les Garages Ecoles
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Motul Corazon

119 Boulevard Félix Faure
Aubervilliers

93300

Notre site :
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